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EDITAL PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS
EMPRESA REDAGAO INTELIGENTE

A Redagdo Inteligente, em parceria com o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Sul de Minas
Gerais (IFSULDEMINAS) - Campus Avangado Trés Coragdes, torna publico o presente edital para a abertura de
inscrigdes visando a sele¢do de estagiarios.

1- DO OBIJETIVO

Oferta de 2 (duas) vagas para estagio obrigatério, ndo remunerado, em formato remoto, a ser desenvolvido na
empresa tricordiana, Redagdo Inteligente. O presente edital é destinado aos discentes do IFSULDEMINAS -
Campus Avancgado Trés CoragGes, que estdo regularmente matriculados no terceiro ano dos cursos Técnico em
Informatica Integrado ao Ensino Médio e Técnico em Administragdo Integrado ao Ensino Médio.

2 - DA DISTRIBUIGAO DE VAGAS E HABILITAGAO EXIGIDA

2.1. Da distribuicdo de vagas
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2.2 Dos Requisitos Necessarios

2.2.1 O(a) candidato(a) devera estar regularmente matriculado(a) no terceiro ano dos cursos integrados de
Informdtica ou Administracdo, do IFSULDEMINAS, Campus Avang¢ado Trés Coragoes.

2.2.2 As habilidades e competéncias desejaveis para o preenchimento das vagas estdao especificadas no Anexo |
deste edital.

2.2.3 O(a) candidato(a) devera ter disponibilidade de horario para cumprir as atividades propostas pela empresa,
dentro do limite legal especificado no item 2.1 deste edital, sem prejuizo do horario para dedica¢do as atividades e
tarefas escolares.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes deverdo ser realizadas por meio do preenchimento do formulario eletrénico, disponivel no
I i n k : https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeDON-



kxDk3YfBaS2mp4hbUIlI3XwKwITdM2vnxZY1fCQlYOuw/viewform?usp=sf link

3.2 O prazo para realizagdo das inscrigdes é de 16 de dezembro de 2020 até as 23h59 minutos de 30 de dezembro
de 2020.

3.3 No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo anexar os seguintes documentos via formulario eletronico (copias
digitais, em formato PDF): a) Histérico Escolar do curso em que esta matriculado; b) Curriculo (uma sugestdo de
modelo para o curriculo esta disponivel no Anexo Il deste edital).

3.4 0O candidato que ndo anexar toda a documentagdo solicitada sera automaticamente desclassificado.

4- PROCESSO SELETIVO

4.1 Dos Pré-requisitos

Corresponder aos requisitos apresentados no item 2.2, sendo desejdveis as habilidades e competéncias descritas
no Anexo | deste Edital.

4.2 Dos Critérios de Selegdo
A selegdo sera composta por duas etapas, de cardter eliminatério, a saber:

e Fase |: analise do histérico escolar e do curriculo.
e Fase II: entrevista por videoconferéncia com os(as) candidatos(as) aprovados na fase anterior, em data e
horario a ser combinado com o(a) candidato(a).

4.3 Resultado da Selegdo

O resultado final deste processo seletivo sera divulgado até o dia 08 de janeiro de 2021, pelo e-mail fornecido no
formulario de inscrigdo.

5- DA REALIZAGAO DO ESTAGIO

5.1 As atividades a serem desenvolvidas durante o estagio estdo especificadas no Anexo | deste documento,
podendo sofrer alteragdes de acordo com as demandas da empresa.

5.2 O desenvolvimento das atividades acontecera de forma totalmente remota (formato home office), sendo
supervisionado pela proprietaria e gestora da empresa.

5.3 E da responsabilidade do(a) estudante definir o seu orientador de estagio dentro da instituicio de ensino, bem
como seguir com os procedimentos internos para registro e validagdo do estagio.

5.4 A carga horaria de trabalho diario ndo devera ultrapassar os limites estabelecidos no item 2.1 deste edital.
Estando em formato remoto, cabe ao estudante controlar o seu horédrio de trabalho, de forma a evitar o
descumprimento do limite maximo didrio de horas de trabalho.

5.5 O desempenho do(a) estudante no estagio serd avaliado de acordo com a organizacdo e qualidade das
atividades realizadas, bem como do cumprimento dos prazos combinados.

6- DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A empresa nao se responsabiliza por dados incorretos ou faltantes no formuldrio de inscrigdo, que acarretem
na desclassificagdo do(a) candidato(a).

6.2 Casos omissos a este edital serdo resolvidos pela instituicdo de ensino, representada pela coordenag¢do de
estagio e orientador de estagio, juntamente com a empresa, representada pela supervisora de estagio.

ANEXO |

DAS HABILIDADES ESPECIFICAS E ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Ne Periodo do - e Carga Atividades a serem
Curso Habilidades desejaveis g . 1
vaga curso Horaria desenvolvidas



Ter cursado ou estar
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Marketing e
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Inovacdo. comentarios e
mensagens.
Técnico em Ter conhecimento e
Administracso 01 32ano facilidade com 120 horas Busca ,pc.)r
Integrado ao ferramentas de estrategias para
Ensino Médio marketing digital. aumentar o
alcance e a forga
Ser proativo(a), da marca.
criativo(a), ter senso
de lideranga, ter Criagdo de
facilidade com as conteddo e

sugestdes para
elaboragdo de
posts e videos.

1 podem ocorrer alteragBes ao longo do estagio, conforme demandas da empresa.

ANEXO Il

MODELO DE CURRiCULO?




NOME
Data de nascimento:
Rua/Avenida: , n? — Bairro — Cidade/UF
Ne telefone fixo /celular:

E-mail:

OBIJETIVO

FORMACAO ACADEMICA

EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

ATIVIDADES EXTRACURRICULARES

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

2 Sugestdo. Ndo é obrigatério seguir esse formato. Para mais informag&es sobre como elaborar um curriculo, acessar o link:

<https://drive.google.com/file/d/1iYDuQSg5OMIXFBmTc2gkE862ZHMCCImF/view?usp=sharing> .
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